UCHWALA NR ...ccccvcienen
RADY MIEJSKIEJ W WITNICY

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Witnica

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy zdnia 8marca 1990r. osamorzadzie gminnym
(Dz.U.z2024r. poz.609), art.36ust.2- 4, art.37ust.3i4, art.38ust.1i5 ustawy zdnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530), oraz §3ust. 11§
6 Rozporzadzenia Rady Ministrow zdnia 25 pazdziernika 2021r. wsprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960 ze zm.) Rada Miejska w Witnicy uchwala,
co nastepuje:

§ 1. 1. Burmistrzowi Miasta i Gminy Witnica — Pani Agnieszce Chudziak ustala si¢ z dniem 07
maja 2024 r. wynagrodzenie miesigczne brutto w nastgpujacy sposob:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysoko$ci: 10.250,00 zt (slownie: dziesig¢ tysigcy dwiescie
piecdziesiat ztotych 00/100);

2) dodatek funkcyjny w wysokosci: 3.150,00 zt (stownie: trzy tysiace sto pi¢édziesiat ztotych 00/100);

3) dodatek specjalny - 30 % wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego tj. w wysokosci -
4.020,00 zt (stownie: cztery tysigce dwadziescia zlotych 00/100).

2. Ponadto Burmistrzowi przystuguje dodatek za wieloletnig pracg w wysokosci 1% miesigcznego
wynagrodzenia zasadniczego za kazdy rok pracy, az do osiggnigcia 20% miesigcznego wynagrodzenia
zasadniczego.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Witnica.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Piotr Zakryszko
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia § marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z
2024 r. poz. 609) do wylacznej wlasciwosci rady gminy nalezy m.in. ustalanie wynagrodzenia
burmistrza.

Stosownie do art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.].
Dz. U. z 2022 r. poz. 530) czynnosci z zakresu prawa pracy wobec burmistrza, zwigzane z
nawigzaniem i rozwigzaniem stosunku pracy, wykonuje przewodniczacy rady gminy, a pozostale
czynnosci — wyznaczona przez burmistrza osoba zastgpujaca lub sekretarz gminy, z tym ze
wynagrodzenie burmistrza ustala rada gminy, w drodze uchwaty. Ponadto, stosownie do art. 36 ust.
3 tej ustawy burmistrzowi przystuguje dodatek specjalny.

Maksymalny i minimalny poziom wynagrodzenia zasadniczego, dodatku funkcyjnego i dodatku
specjalnego dla burmistrza okre$la Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U z 2021 r. poz. 1960):

1. wynagrodzenie zasadnicze

maksymalny poziom - 10.250,00 zk;

minimalny poziom - 8.200,00 z1
2. dodatek funkcyjny

maksymalny poziom - 3150,00 zt;

minimalny poziom -2.520,00 zt;

3. dodatek specjalny - 30% Igcznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

Ustalenie zatem wynagrodzenia na poziomie okreslonym w niniejszej uchwale jest zgodne z
Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 25 paZdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikdéw samorzadowych i ustawa o pracownikach samorzadowych.

Majac powyzsze na uwadze podjecie niniejszej uchwaly jest uzasadnione.
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